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Zer proposatzen dugu?

• Gertu Eguneroko bizitzarako merkatua sortzen.

Emakumeek sustatutako eta zerbitzuen sektoreko
eguneroko bizitzarako enpresak sortzea.

• Ariadna. 

Kolektibo behartsuen ekintzailetza kooperatiboa
berritzea. 

• Mikrogunea. Mikroenpresarentzako gunea.

Autonomo erregimenean dagoen mikroenpresa eta
pertsona kopurua areagotzea, horretarako
informazioaz baliatzeko duten aukera ez ezik, beren
kudeaketa-prozesuak zein IKT-ekiko duten
moldaerraztasuna ere hobetuz. 
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1. Emakumeen artean kultura ekintzailea sustatzea:
Enpresari gisa arrakasta izan duten emakumeen adibideak aztertzea
da funtsezko ekintza.

2. Emakumeen enpresa-jarduerarentzako lagungarriagoa
izango den giroa bultzatzea:
Hedabideak oinarrizko agenteak dira balio halako balio berriak
sustatzeko.

3. Emakume ekintzaile eta enpresariek finantza aukera
handiagoak izan ditzaten ahalegintzea: 
Informazio-kateak, hizkuntzak, mezuak eta euskarriak beren garaira
eta testuingurura egokitu beharra dago.



Berdintasunerako nabigazio-egunkaria
Berdintasuna enpresa-sorkuntzako eta enpresak

indartzeko proiektuetan

Zer proposatzen dugu?

4. Emakumeen enpresari-papera indartzea:

Emakumeek beren indarguneak onar ditzaten eta buruzagi
izateko eta erabakiak hartzeko duten boterea eta gaitasunak
finka ditzaten ahalegina egin beharra dago. 

5. Emakumeen enpresak hazteko eta finkatzeko
prozesuak martxan jartzea:

Martxan jarri ondoko faseetan emakumeen enpresei
lagunduko dieten programak eta ekimenak diseinatu beharra
dago.
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6. Emakumeen enpresen sektoreak hobetzea eta sektoreen
arabera banatzea:

Tradizioz emakumeenak izan diren sektoreei merezi duten
balioa eman behar zaie, eta profesionalizatu eta duindu egin
behar dira. 

7. Emakume enpresarien sareak sortzeko eta indartzeko
laguntza ematea: 
Enpresarien sarea sortzea aukera paregabea izango da beren
interesak ezagutara emateko beharrezko kontzientziazio bateratua
gorpuzteko.



Berdintasunerako nabigazio-egunkaria
Berdintasuna enpresa-sorkuntzako eta enpresak

indartzeko proiektuetan

Zer proposatzen dugu?

8. Botere-guneetan eta erabakiak hartzeko guneetan
emakume enpresarien partaidetza sustatzea. 

Emakumeek botere-guneetan eta erabakiak hartzeko guneetan egon
behar dute. 

9. Enpresarialitatea bultzatzeko, erakundeen programetan
genero-ikuspegia txertatzea:

10. Esparru honetan esperientziak trukatzea eta itunak
bultzatzea:

Ezinbestekoa da erakundeen artean esperientziak trukatzea.
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Zein izan da gure esperientzia?

Ariadna: “GE erakundeak genero arloan sentsibilizatzea lortu dugu.  
Topatutako zailtasunek pertsona onuradunekin zerikusia dute, azken horiek
premiazkoagoak zaizkien beste lehentasun batzuk dituztelako eta momentuz ez
dutelako halakorik txertatzearen abantaila ikusten...”

Mikrogunea: “EAEko mikroenpresen lehiakortasuna handiagoa izan dadin lan
egin dugu eta horretarako kontuan hartu ditugu estatistiken egokitzapena, 
genero adierazleen diseinua, prozedimentazioa, komunikazio-elementuen
erabilera ez sexistak eta baita emakumeen partaidetza areagotzeko kuoten
aplikazioa ere.” Zaila izan da lanean berdintasuna txertatzea, hori lortzeko
beharrezkoak baitira “aurrez aurreko” inplikazio prozesuak.

Gertu: “Magian sinesten al duzu?” guztion artean banatutako ardurarako eta
bateragarritasunerako sentsibilizazio-kanpainaren helburua da biztanleak
etxeko lanak banatzearen beharrari buruz sentsibilizatzea.  
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Hitz bakar batean laburbil dezakegu: SENTSIBILIZAZIOA

Genero-ikuspegia txertatzeko gai honetan, 
sentsibilizatua egotea da lehen urratsa

eta fase horren ostean dator berdintasuna
sustatuko duten ekintzen garapena eta praktika.


